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Willkommen in der neuen Pflege!

Buurtzorg [sprich: burtsorg] ist das malgebende Pflege-
modell aus den Niederlanden. In nur 10 Jahren ist die
Stichting Buurtzorg zum groBten Pflegeanbieter mit Gber
14.000 Beschaftigten geworden. Das besondere ist, dass diese
14.000 Menschen alle in kleinen, unabhangigen Pflege-
teams mit maximal 12 Kolleginnen und Kollegen arbeiten:
ohne Pflegedienstleitung, ohne Hierarchien, ohne Chef.

Das wollten wir auch!

Darum haben wir in den letzten Jahren ausprobiert wie
das geht und eigene Teams aufgebaut. Darin arbeiten
Pflegerinnen und Pfleger unabhangig, haben keinen Chef
und keine Hierarchie - aber Unterstitzung wenn sie sie
brauchen. Wir haben es geschafft, mit den Pflegekassen
ein anderes Abrechnungsmodell zu verhandeln und
sind jetzt freier darin, welche Leistungen wir wie erbringen.
Das bedeutet, dass die Pflegekraft gemeinsam mit dem
Patienten und den Angehdrigen Uber die Pflege entscheidet:
wenn notig jeden Tag neu!

Wir wollen dieses Modell weiter entwickeln und arbeiten
jeden Tag daran, die Pflege wieder zu einem erflllenden
Beruf zu machen. Dazu haben wir ein schlagkraftiges
Backoffice aufgebaut, was bei allen Prozessen unterstUtzt
und die unvermeidbare Blrokratie rund um die Pflege
abwickelt.

Der Pflegeprozess von der Aufnahme bis zur Angehoérigen-
und Arztkommmunikation bleibt bei den Pflegerinnen und
Pflegern. Denn wir glauben, dass er genau dorthin gehort!

Du willst dabei sein? Kein Problem!



Mitglied im Team werden - oder ein neues Team griinden?

Melde Dich bei uns und sag uns was Du mochtest: ein eigenes Team grinden oder Mitglied in einem bestehenden
Team werden. Eine Ubersicht Uber bestehende Teams findest Du unter www.buurtzorg-deutschland.de

Wenn Du dein eigenes Team mochtest:

Melde Dich bei uns und sag uns wo und mit wie vielen Leuten lhr ein Team grinden wollt. Wir benotigen von Euch
eure Qualifikationsurkunden und ein polizeiliches FUhrungszeugnis, das nicht alter als drei Monate ist.

Ihr bekommt eine ca. zweistlndige Einfuhrung in Buurtzorg und die Art wie wir arbeiten.
Wenn Ihr dann immer noch Lust habt geht es ans Eingemachte:

- Ihr bekommt von uns einen Arbeitsvertrag und einen Tariflohn
- Ihr bekommt von uns einen Coach zugewiesen, der Euch beim Aufbau hilft und bei
alltaglichen Herausforderungen jederzeit ansprechbar ist

- |hr bekommt Handys und Autos und eine Einweisung in unsere Pflegesoftware

- Ihr bekommt ein Budget fur die ersten Schritte und Fortbildungen

Kontaktdaten fiir alle Eure Fragen:

Per Mail: bewerbung@buurtzorg-deutschland.de
Per WhatsApp: 0163 311 9619
Per Postkarte:  Buurtzorg Deutschland, Mendelstr. 11, 48149 MUnster



Du mochtest die Pflege verandern -
Du mochtest Dich verandern?

Dann bewirb Dich jetzt!

Ein Coach erklart euch alles was ihr wissen musst.
Auch das Backoffice-Team steht euch bei tech-
nischen Fragen jederzeit zur VerfuUgung. Zum Einstieg
wird der Coach mit euch vier Module erarbeiten, die
sich vor allem um Kommunikation und verschiedene
Teamfunktionen drehen.

Dadurch lernt ihr wie ihr Konflikte im Team |6sen
konnt, wie ihr zu einmutigen Entscheidungen kommt
und vieles mehr. Nach den Modulen steht euch der
Coach weiterhin zur Verfiugung, immer dann wenn
ihr ihn braucht. Dartber entscheidet das Team selbst

Wir freuen uns darauf mit Dir in Kontakt zu kommen.

bewerbung@buurtzorg-deutschland.de

\ENE

WhatsApp: 0163 311 9619

Post:

Twitter:

Buurtzorg Deutschland, Mendelstr. 11, 48149 Mlinster

www.twitter.com/BuurtzorgD

und kann jederzeit um UnterstUtzung bitten: sei es bei schwierigen
Situationen im Team oder bei Unsicherheiten in der Patienten-
oder Angehorigenkommunikation. Fur die Abrechnung eurer
Pflegeleistungen, die Budgets, euren Lohn und eure Sozial-
versicherung und viele weitere Details steht euch ein Backoffice
zur Verfugung, das sich um alles kimmert.

Wir werden euch kontinuierlich schulen und daftr sorgen, dass
ihr mit anderen Teams in Kontakt kommt. Dadurch kénnt ihr
euch austauschen, Erfahrungen diskutieren und aktiv bei der
Weiterentwicklung von Buurtzorg dabei sein.
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